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ICYMI: 블룸버그에서 HOCHUL 주지사의 사설: BIDEN 대통령이 옳았다. 보육 투자는 

경제적 효과로 이어진다.  

  
  

오늘 블룸버그(Bloomberg)는 보육 접근성 확대의 중요성을 비롯해 노동자 가족의 

수요를 기업이 반영하도록 보장하기 위한 뉴욕주의 노력에 대한 Kathy Hochul 주지사의 

특별 기고문을 게재했습니다. 특별 기고문 전문은 아래에서 볼 수 있으며 온라인 버전은 

여기에서 확인할 수 있습니다.  

  

34년전의 저는 합리적 가격의 보육을 이용할 수 없어 직장을 관두어야 한다는 것을 

상상도 하지 못했습니다. 그러나 저는 일을 관두어야 했고, 안타깝게도 직업을 가진 많은 

부모들도 이런 현실에 직면해 있습니다.  

  

저는 어머니이면서 뉴욕주 주지사 직을 수행한 첫 번째 사례이며, 이 문제는 제 

개인적으로도 중요합니다. 30년 전, 저는 Daniel Patrick Moynihan 전 미 상원의원을 

보좌했습니다. 가족을 만들고자 하는 많은 수의 젊은 전문가들처럼, 저는 보육 문제고 

로민했고 결국 직장을 그만두기로 결정했습니다. 하지만 이것은 저한테만 해당되는 

이야기는 아닙니다.  

  

너무 오랫동안 보육 문제가 가족, 대부분 어머니들의 고민이 되어 왔습니다. 팬데믹과 

인플레이션을 비롯해 기타 주거비 및 가스비가 연일 상승하는 가운데, 보육 비용 역시 

상승하여 뉴욕은 물론 전국의 가정에 큰 부담을 주고 있습니다.  

  

적절한 가격으로 이용할 보육 서비스가 부족하기 때문에 부모들이 직장을 떠나고 

있습니다. 더욱이 불공평하게 더 많은 여성들이 일을 그만두고 있습니다.  

  

팬데믹으로 인해 새로운 논의가 시작되었고, 보육이야말로 기업의 생산성을 강화하고 

삶의 질을 개선하여 직원을 계속 유지할 수 있는 현명한 투자라는 것이 드러났습니다. 

보육은 이제 직원을 위한 필수 서비스입니다.  

  

이제 뉴욕에서 우리는 이미 창조적인 솔루션을 찾기 위해 노력하고 있으며, 기업과 함께 

직원 가족을 위한 보육 서비스가 무엇인지에 대해 논의할 것입니다. 우리는 또한 연방 

수준에서 환영할 만한 모멘텀을 보고 있습니다.  

  

https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fnews.bloomberglaw.com%2Fus-law-week%2Fbiden-is-right-investing-in-child-care-makes-business-sense&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C239defc5839540397aa208db2176c487%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638140566227364617%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=bv2vcLQorQoe7aozNQd%2BtrBZBRkavOcFYlo8qr%2BDd1s%3D&reserved=0


최근 Joe Biden 대통령과 상공부(Department of Commerce)는 발표를 통해 연방 반도체 

과학법(CHIPS and Science Act) 보조금 지원을 받는 기업이 직원들에게 양질의 

적정가격 보육 서비스를 제공해야 한다고 밝혔습니다. 이것은 환영할 만한 발표이며 

첨단 기술을 보유하고 경제를 선도하는 기업들은 가정이 있는 직원들을 지원하여 연방 

인센티브를 받게 됩니다.  

  

뉴욕 인센티브  

  

뉴욕주에서 우리는 보육에 4년간 70억 달러를 투자하여 가장 도움이 필요한 가족을 

지원할 것입니다.  

  

뉴욕은 이미 기업 참여를 독려하기 위한 조치를 적극적으로 시행하고 있습니다. 

세계적인 반도체 제조업자인 Micron을 센트럴 뉴욕으로 유치한 상징적인 합의의 

일환으로, 우리는 높은 수준의 보육 선택지를 확대하고 지방 지역사회에 조기 교육 

기회를 제공하기 위해 센트럴 뉴욕 YMCA에 대한 투자 500,000 달러를 확보했습니다.  

  

우리는 뉴욕주 기업 지원 보육(New York State Employer-Supported Child Care) 파일럿 

프로그램을 설치하여 보육 비용을 기업, 직원, 주정부가 분담하여 가족의 부담을 줄이는 

혁신적인 제안을 내놓았습니다. 우리는 독창적인 비즈니스 내비게이터(Business 

Navigator) 제안과 계획을 통해 주 전역에서 기업 보육 지원 가이드북을 만들어 기업들이 

직원들의 보육 관련 수요를 더욱 잘 파악할 수 있도록 지원했습니다.  

  

또한 우리의 보육 신설 및 확대 공제(Child Care Creation and Expansion Tax Credit) 

제안을 통해 필수적인 지원을 직원들에게 확대 적용하고 보육을 기타 직원 혜택과 

동일하게 취급할 것입니다.  

  

이러한 계획에 따라, 기업들은 새롭게 보육 역량을 강화하거나 기존 보육 서비스를 

확대하는 경우 주정부 공제 혜택을 누릴 수 있습니다. 이는 사무실이나 근무지 근처에 

새로운 보육 시설이 생기고, 기존 보육 서비스 제공자들은 직원을 위해 적정한 가격으로 

이용할 수 있는 서비스를 확대하며, 뉴욕 주민들 모두가 이러한 지원을 받을 수 있도록 

직원 보육 비용 또는 기타 방식으로 직접 지원이 이루어진다는 것을 의미합니다.  

  

장기 효과  

  

이번 프로그램은 기업과 직원 모두에게 매우 큰 변화를 가져올 것입니다. 우리 뉴욕주와 

전국 대부분의 지역에서 노동력 부족에 시달리는 가운데, 보육 혜택을 제공하는 기업은 

경쟁력을 강화하여 근로자들을 유치할 수 있을 것입니다.  

  

보육 서비스의 확대로 가정을 돌보기 위해 일자리를 관둬야 했던 부모들은 다시 인력 

시장에 진출할 수 있을 것입니다. 부모들이 다시 일터로 돌아가고 선택할 수 있는 보육 

서비스의 종류가 늘어나면 근로자와 그 가족들은 더욱 큰 경제적 안정성을 누릴 수 있을 

것입니다.  

https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.commerce.gov%2Fnews%2Fpress-releases%2F2023%2F02%2Fbiden-harris-administration-launches-first-chips-america-funding&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C239defc5839540397aa208db2176c487%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638140566227364617%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=zBh9LOlC1C4lnguCbc3HnQIdX32qZqbCiJxUpdOCAmU%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.whitehouse.gov%2Fbriefing-room%2Fstatements-releases%2F2022%2F08%2F09%2Ffact-sheet-chips-and-science-act-will-lower-costs-create-jobs-strengthen-supply-chains-and-counter-china%2F&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C239defc5839540397aa208db2176c487%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638140566227364617%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=SmMGTcRpQMg3t36w9%2BtsLweBOiHJKBj5bb0QwBOXr9A%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.whitehouse.gov%2Fbriefing-room%2Fstatements-releases%2F2022%2F08%2F09%2Ffact-sheet-chips-and-science-act-will-lower-costs-create-jobs-strengthen-supply-chains-and-counter-china%2F&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C239defc5839540397aa208db2176c487%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638140566227364617%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=SmMGTcRpQMg3t36w9%2BtsLweBOiHJKBj5bb0QwBOXr9A%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fnews%2Fgovernor-hochul-announces-historic-investment-child-care-part-fy-2023-budget&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C239defc5839540397aa208db2176c487%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638140566227364617%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=oYUihTvhgRmlloyyb5%2BE6JzEFohKe54B%2BnG8yUWMh%2Fo%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fnews%2Fhochul-schumer-mcmahon-announce-micron-coming-onondaga-county-micron-will-invest-unprecedented&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C239defc5839540397aa208db2176c487%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638140566227364617%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=znPfTs3N2J3y6eA7ErCcSbS27Ju2ti%2BE1zvosmQQ%2BY0%3D&reserved=0


  

간접적으로 이러한 프로그램은 보육 프로그램은 보육 산업을 강화하여 오랫동안 가장 

적은 마진으로 운영되어 왔으며, 가장 어린 자녀를 양육하고 교육하는 직원에게 생활 

임금을 포함하여 양질의 보육을 제공하는 막대한 비용을 감당할 수 있도록 보장할 

것입니다.  

  

그러나 거기에서 멈추면 안 됩니다. 만약 부모들이 직장에 계속 남아있기를 원한다면, 

우리는 뉴욕에서 시작되어 확대한 유급 가족 휴가 제도를 전국적으로 시행해야 합니다. 

비용이 상승하는 가운데, 아동 공제 확대와 같은 혜택은 영구적으로 시행되어야 합니다. 

이제 근로자 가족을 포함한 모든 사람을 위한 경제를 만들어야 할 때입니다.  

  

보육에 투자함으로써, 기업은 장기적인 성공에 투자하고 있습니다. 뉴욕은 이제 도울 

준비가 되어 있습니다. 우리는 연방 파트너와 함께 더욱 많은 근로자 가정에 필수적 

서비스를 제공할 수 있는 창조적인 방법을 찾을 것입니다.  

  

승인 후 재배포. 2023년 3월 10일 게재. 저작권 2023 Bloomberg Industry Group 800-

372-1033. 저작권 관련 내용은 다음에서 확인해 주십시오. 

https://www.bloombergindustry.com/copyright-and-usage-guidelines-copyright/  
  

###  
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